PLAN D’ACTIVITES TRIMESTRIEL

(Deuxiéme trimestre 2020)

Avril, Mai et Juin



1.

Tableau 1 Cadre Logique du Programme D’Activités Avril-Juin 2020

RESULTATS

SOUS-RESULTATS

ACTIVITES

Indicateurs

Sources de vérification

1 : Etendre la zone de
Gestion
Communautaire des
Ressources Naturelles
(GCRN) qui améliore
les moyens de
subsistance et capacité
des Collectivités
Locales de coexister
avec les éléphants

Résultat 1.1 Les
plans de GCRN
sont développés et
mis en ceuvre au
niveau communal
dans toute I'aire de
répartition centrale
des éléphants

A 1.1.1. - Implication de 'administration, des services techniques et la mairie de chaque commune centrale

1.

Organisation et animation d’un atelier d'arbitrage de 4 jours sur
des projets communautaires soumis pour financement avec les
maires, I'administration, les services techniques, les porteurs de
projets (présidentes, présidents d'associations et de groupements
de jeunes et des individus dans le but surtout de retenir les
projets finangables mais aussi de développer des pratiques et
systémes de CGRN.

Elaboration ou compilation d’outils d’animation de I'atelier ;
Elaboration de lettre d'invitation;

Organisation et animation de I'atelier ;

Production de rapport de synthése de I'atelier

Nbre participants : 52

Nbre de jours : 4

Nbre Prefet 1

Nbre sous-préfets : 5

Nbre de maires 5

Service techniques : 5

Nbre d'associations féminines 12
Nombre d’associations de jeunes 12
Nbre de porteur individuel 6

Nbre Associat mixte 1

Nbre Associat coopérat : 5

A réaliser par un prestataire en rapport avec
I'équipe PEM

Rapport de synthése de I'atelier
Photos

Organisation et Animation d’ateliers groupés de 3 jours avec
I'ensemble des Maires, 'Administration et les Services Techniques
de la zone du projet pour restituer les résultats de atelier
d'arbitrage des projets communautaires(explication des raisons
des projets retenus pour financement, ajournés pour complément
d'information, rejetés pour non éligibilités et solliciter leur appui
pour la mise en ceuvre réussie des projets financés.

Elaboration ou compilation d’outils d’animation de I'atelier ;
Elaboration de lettre d'invitation;

Organisation et animation de l'atelier ;

Production de rapport de synthése de I'atelier

Nbre d'atelier 1

Nbre jours : 3 jours

Nbre participants : 69

Nbre Prefets 2

Nbre sous-préfets : 12

Nbre de maires 15

Service techniques : 10

Sgal : 15

Commission Environnement 15

Nbre TDR 1

A réaliser par I'équipe PEM avec I'appui d'un
modérateur

Rapport de synthése de I'atelier

Photos




RESULTATS

SOUS-RESULTATS

ACTIVITES

Indicateurs

Sources de vérification

1. Etendre la zone de
Gestion
Communautaire des
Ressources Naturelles
(GCRN) qui améliore
les moyens de
subsistance et capacité
des Collectivités
Locales de coexister
avec les éléphants

Résultat 1.1 Les
plans de GCRN sont
développés et mis en
ceuvre au niveau
communal dans
toute 'aire de
répartition centrale
des éléphants

3.

Délimitation au GPS et matérialisation de toutes les actions
GRN (périmétre de mise en défens, protection des mares et
forets.

Organisation et mobilisation des animateurs et/ou des écogardes
pour relevés GPS de 11 périmétres de mise en défens déja
identifiées;

Organisation et suivi de sortie terrain des animateurs et/ou des
écogardes pour des relevés GPS de nouveaux périmétres de
mise en défens ;

Recrutement d'un prestataire local pour la confection des
plaques pour la matérialisation des contours des périmétres de
mise en défens ;

Mobilisation des jeunes pour I'implantation des plaques

Nbre mise de périmétres mis défens 23
Nbre de croquis : 23 avec points GPS

Nbre de périmétres de mise en défens
matérialisés avec des plaques : 13

- Activité aréaliser parles éco
gardes et les animateurs

Croquis des périmétres de mises en
défens

Photos

A 112 -Faciliter et superviser les processus d'implication communautaire, permettant aux collectivités de proposer des actions a soutenir.

1.

Organisation d'un atelier de formation de 10 écogardes et 4
animateurs a la réalisation du transect W

Organisation et animation d'un atelier de formation de 10 écogardes et 4
animateurs 4 la réalisation du Transect W

Elaboration de TDR ;

Multiplication du manuel de réalisation de I'enquéte Transect W
remis par le chef de projet en 2017.

Organsiner et animer 'atelier

Production du rapport de la session

Nbre d'atelier 1

Nbre de participants : 14
Nbre TDR 1

A réaliser par I'équipe PEM

Rapport de formation
Photos

2 Appui technique et financier pour mener I'enquéte de répétition Nbre enquétes 2 Rapport (Données d’enquéte) ;
du transect « W » par les animateurs et les écogardes. Nbre d'écogardes 10 Photos
- Sélection des écogardes pour la réalisation de I'enquéte de Nbre animateurs 4 Liste des écogardes et animateurs
- g?g:ﬁicsta\eloh et suivi de la mise en ceuvre de 'enquéte ; A réaliser par les écogardes et animateurs
- Production de rapport.
3 Organisation d'un atelier inter communautaire de restitution de Nbre d'atelier : 1 Rapport
3 jours des résultats de I'enquéte transect W. Nbre de participants : 60 Photos

Elaboration de TDR ;
Organisation et animation de l'atelier ;
Production de rapport de I'atelier

Sous réserve que le chef de projet envoie a I'équipe les résultats de
I'enquéte.

A animer par Idrissa GANAME et Bocar
MOUSSA PEM




RESULTATS

SOUS-RESULTATS

ACTIVITES

Indicateurs

Sources de vérification

1. Etendre la zone de
Gestion
Communautaire des
Ressources
Naturelles (GCRN)
qui améliore les
moyens de
subsistance et
capacité des
Collectivités Locales
de coexister avec les
éléphants

Résultat 1.1 Les plans
de GCRN sont
développés et mis en
ceuvre au hiveau
communal dans toute
I’aire de répartition
centrale des éléphants

A 1.1.3. Fournir a une sélection de personnes une formation portant sur
I'établissement des réglements, des structures et des conventions locales
en matiére de gestion des ressources.

1

Organisation et animation d'un atelier de 3 jours avec les
services techniques, I'administration et les maires des
communes ayant des projets de convention de CGRN sur
regles et sanctions locales adoptées par les autorités
communales et planification des dates de signature des
conventions.

Elaboration TDR ;

Elaboration de lettre d'invitation ;

Elaboration et compilation d'outils d’animation de I'atelier ;
Organisation et animation de l'atelier

Production de rapport de synthése

Nbre d’atelier groupé 1
Nbre de jours 3

A animer par 2 membres de I'équipe
d’encadrement du PEM :

Nbre communes 8 : Korarou, Gandamia
Dangol Boré, Hairé, Hombori, Mondoro, |
ndiatafane, Bambara Maoudé

Nbre de conventions : 8

Nbre participants ateliers : 85 pers (80
participants + 5 services techniques)

Nbre de rapports 1

Nbre de documents régles et sanction locales 5
soit pour alimenter 5 conventions

Rapport

Photos

ateliers

Conventions finalisées et signées

Organisation et animation des rencontres communautaires de
d’'un jour pour la restitution du contenu des conventions
communales de CGRN.

Elaboration et compilation d’outils des rencontres ;
Organisation Animation des rencontres de restitution
Elaboration de Tdr

Production de rapport de synthése des rencontres

Nbre de rencontres = 32 Soit 4 par communes

- Aanimerles animateurs et des
écogardes.

Nbre de sites humains a mobiliser = 60
Nbre de participants rencontres : 1920
Nbre Tdr 1

Nbre de rapport de synthése 8

Rapport de synthése

Photos




RESULTATS

SOUS-RESULTATS

1. Etendre la zone de
Gestion
Communautaire des
Ressources
Naturelles (GCRN)
qui améliore les
moyens de
subsistance et
capacité des
Collectivités Locales
de coexister avec les
éléphants

Résultat 1.1 Les plans
de GCRN sont
développés et mis en
ceuvre au hiveau
communal dans toute
I’aire de répartition
centrale des éléphants

ACTIVITES Indicateurs Sources de vérification

3 |Organisation et supervision de la mise en place des comités Nbre de comités communaux mis en place : 8 | Liste des membres des comités mis

communaux prévus dans le cadre de la mise en ceuvre des Nbre de listes d bres d ite en place

conventions de CGRN et définition des rdles et responsabilités re defis e§ €S mempores des comites .

des membres. communaux : 8 PV de mise en place

Nbre de PV de mise en place : 8 Filiation et photo des membres des

- Elaboration des critéres de sélection des membres des comités miss place.

structures de la mise en ceuvre des conventions ; Activité a conduire par les maires appuyes par
- Appui conseil de 'équipe PEM aux maires pour la mise en place | 2 membres de I'équipe PEM et les 4

des comités prévus de la mise en ceuvre des conventions animateurs.
4 Organisation et supervision de la mise en place des comités Nbre de comités villages mis en place : 60 PV

villageois prévus dans le cadre de la mise en place des
conventions

Elaboration des critéres de sélection des membres des comités villageois

Activité a conduire par les animateurs
Nbre de PV 60

Liste des membres des comités
villageois

prévus dans le cadre de la mise en ceuvre des conventions ; Photos
Appui conseil de I'équipe PEM aux maires pour la mise en place des
comités villageois prévus de la mise en ceuvre des conventions
5  Organisation, supervision des sessions de formation au profit Nbre sessions formation thématique 1 Rapport formation
des comités communaux et villageois mise en place dans le .
Nbre de jours =9 Photo

cadre de la mise en ceuvre des conventions locales.

Elaboration de modules de sessions de formation
Elaboration des TDR de la formation.
Organisation et animation de la formation par un prestataire.

Nbre modules thématiques 3
Nbre de comités a former ; 68

Activité a conduire par 1 prestataire local avec
I'appui de 2 membres de I'équipe PEM

Nbre participants 204

Nbre rapport de formation 3




RESULTATS

SOUS-RESULTATS

ACTIVITES

Indicateurs

Sources de vérification

1. Etendre la zone de
Gestion
Communautaire des
Ressources
Naturelles (GCRN) qui
améliore les moyens
de subsistance et
capacité des
Collectivités Locales
de coexister avec les
éléphants

Résultat 1.1 Les plans
de GCRN sont
développés et mis en
ceuvre au hiveau
communal dans toute
I’aire de répartition
centrale des éléphants

A 1 1 4 Superviser la nomination et la formation des écogardes
communautaires dans les collectivités ciblées

1 Actualisation de la liste des écogardes communautaires
- Elaboration de fiches d’actualisation ;

- Elaboration de critéres de choix des écogardes
communautaires

- Organisation des séances d’actualisation des listes ;

- Supervision de la nomination

Nbre de fiches : 1

Liste des écogardes par village

2 . Appui diverses aux écogardes

Faris d'encouragement des écogardes pour les activités réalisées sur
le terrain : Récolte des eaux de surface (aménagement de petits lacs
pour I'abreuvement des éléphants en détresse), surveillance de la
brousse, mobilisation, informations, sensibilisation, localisation des
éléphants, etc.

Nbre écogardes a encourager : PM

Liste des écogardes encouragés

RESULTATS

SOUS-RESULTATS

ACTIVITES

Indicateurs

Sources de vérification

1. Etendre la zone de
Gestion
Communautaire des
Ressources Naturelles
(GCRN) qui améliore
les moyens de
subsistance et capacité
des Collectivités
Locales de coexister
avec les éléphants

Résultat 1.1 Les
plans de GCRN
sont développés et
mis en ceuvre au
niveau communal
dans toute I'aire de
répartition centrale
des éléphants

A 1.1.5. - Identifier mobiliser les écogardes les plus performants
et renforcer leurs compétences pour rehausser le profil des
écogardes et attirer et former la jeunesse locale

1 Appui technique et financier aux Eco gardes les plus
dynamiques en vue d'attirer d'autres jeunes.

- Analyse et validation des projets soumis par les
écogardes

- Suivi évaluation de la mise en ceuvre des projets

- Organisation du suivi i des projets financés

Nbre Eco grades a appuyer= 6
Nbre de projets a financer 6

Activité a réaliser par I'équipe PEM

Liste des éco grades appuyés

Document de projets financés




RESULTATS

SOUS-RESULTATS

ACTIVITES

Indicateurs

Sources de vérification

1. Etendre la zone de
Gestion
Communautaire des
Ressources
Naturelles (GCRN)
qui améliore les
moyens de
subsistance et
capacité des
Collectivités Locales
de coexister avec les
éléphants

Résultat 1.1 Les
plans de GCRN
sont développés et
mis en ceuvre au
niveau communal
dans toute I'aire de
répartition centrale
des éléphants

A.1.1.6 Réalisation d'une adduction d'eau solaire hybride et d'un chateau d'eau de 20m

3 pour finaliser les travaux commence par le gouvernement

1.

Organisation de la relance du processus de décongestionnement de la
mare de Banzena & travers le puits pastoral de Mayfata réalisé pour
recevoir les éleveurs exergant la pression humaine et animale sur la mare
Banzena

Organisation des rencontres avec les éleveurs de la zone de Banzena
pour la redynamisation et/ ou renouvellement du comité de gestion du
point d’eau et du périmétre stylo pastoral de Mayfata mis en place en
2011

Elaboration de Tdr (note cadrage)

Information et sensibilisation des éleveurs sur les réles et responsabilités
du comité de gestion

Elaboration des regles et sanctions locales pour la gestion durable du
point d’eau et les ressources pastorales périphériques

Organisation de suivi-évaluation des actions du comité de gestion du
point d’eau et du périmetre

Elaboration de fiche de suivi

Organisation de mission de suivi.

Nbre de rencontres avec les éleveurs 1
Activité a réaliser par I'animateur en
rapport les collectivités, les services
techniques et les éleveurs en fonction de
la situation sécuritaire dans la zone
d'accueil de I'ouvrage.

Nbre de participants 40 dont 12 femmes.

Nbre de campements concernés par
I'ouvrage : 6

Nbre PV de rencontre 1
Nbre Rapport de suivi 1

Nbre liste de présence 1

PV rencontre
Liste participants & la rencontre
Photo

Organisation de session de formation thématique au profit du comité de
gestion renouvelé ou redynamisé du puits pastoral de Mayfata

Elaboration de Tdr
Elaboration de module

Organisation et animation de session de formation

Nbre de session formation 1

Activité a réaliser par 1
prestataire

Durée 3 jours
Nbre participants : 43 dont 13 femmes

Nbre doc filiation des membres du
Comité de Gestion formé 1

Rapport de formation
Document filiation

photos




3 Réalisation d'un point d'eau a Tabakat pour renforcer la disponibilité de
I'eau pour les éleveurs exercant la pression sur la zone centrale de la
réserve de Biosphére du Gourma

- Identification de zone (sites) de réalisation du point d’eau permettant
éviter d’'augmenter la pression humaine et animale sur zone centrale de
la réserve

- Elaboration de DAO pour (i) Réalisation d’études géophysique pour
déterminer le site du point d’eau (i) Réalisation et équipement en
systemes hybrides du point d’eau

- Etudes d'implantation des sites (les études de prospection
géophysiques et hydrogéologiques)

Nbre de site point d'eau 1

Activité a réaliser par des
prestataires

Nbre DAO 1
Nbre contrat 1
Nbre études géo 1

Nbre rapport géophysique 1

Rapport géophysiques
Photo

Contrat prestataire

4. Réalisation de forage sur terrain meuble y compris son tubage en PVC | Nbre de rapport 1 Rapport
125-140 mm avec crépine et massif filtrant en gravier propre au niveau des | ppotos Photos
venues d'eau sur une profondeur maximale de 120 ml y compris toutes
suggestions de mise en ceuvre. En cas de forage négatif c'est-a-dire
débit<2m3/h a 120 mi de profondeur 'entreprise réalise un 2éme forage a
ses frais.

5. Essai de pompage de (12 heures) avec remontée et proposition de Nbre de rapport 1 PV
code d'installation de la pompe immergée. Y compris toutes suggestions de | photos Photos
mise en ceuvre. (C'est a la suite de la réalisation du forage positif et apres
I'essai de pompage que l'on décidera la suite des travaux a faire)

6  Organisation du suivi et du contréle des réalisations des travaux Nbre de contrat 1 Rapport
d’études géophysiques et de réalisation du forage a Tabakat Nbre de rapport 1 Contrat

- Elaboration d’un contrat de prestation de service; Phot

- Suivi du prestataire dans I'exécution des fravaux 0108

7. Equipement du point d'eau en systéme de pompage moderne ou Nbre de point d'eau positif Photos

réalisation de puits citerne, Cette activité ne sera réalisée que si le forage
est positif, En cas de négatif, méme I'essai de pompage ne sera pas réalisé
etdonc il n'y aura pas de dépense




RESULTATS

SOUS-RESULTATS

ACTIVITES

Indicateurs

Sources de vérification

1. Etendre la zone de
Gestion
Communautaire des
Ressources
Naturelles (GCRN)
qui améliore les
moyens de
subsistance et
capacité des
Collectivités Locales
de coexister avec les
éléphants

Résultat 1.2 Des
programmes de
production de
revenus alternatifs
constituant une
incitation
supplémentaire
pour la GCRN sont
développés et mis
en ceuvre dans les
collectivités cibles,
I’accent étant mis
sur la création
d’opportunités
supplémentaires
pour les femmes

A.1.2.1 — Réunions initiales pour engager une réflexion sur les problemes liés a la
gestion des ressources et le role des moyens de subsistance alternatifs ; sélection
des personnes et choix des activités de subsistance alternatives ; plan d’action et

programmation de financement

1. Poursuite de I'organisation de réunions d'animation et de sensibilisation
des communautés (responsables villageois, leaders, associations
féminines, associations de jeunes) sur les problemes liés a la gestion des
ressources et en lien avec les activités GRN et AGR

- Elaboration de guide d’animation sur les problémes liés a la a la gestion
des ressources et en lien avec les activités GRN et AGR

- Organisation et animation des réunions ;

- Production de rapport de synthése des réunions par Idrissa et Bocar

Nbre Villages 252 soit 61% du nombre
total des sites humains de la zone
d'intervention qui est de 413

Activité a réaliser par les
animateurs avec I'appui des
membres du PEM.

Nbre réunions 16

Nbre participants 23238 soit 15% de la
population des 9 communes prioritaires
qui estde 154923 hbts et 6971
femmes soit 30% de 23238.

Nbre Tdr (note cadrage) 1
Nbre PV 16
Nbre rapport synthése 1

PV

Liste participants

Rapport synthése

Photo




RESULTATS

SOUS-RESULTATS

ACTIVITES

Indicateurs

Sources de vérification

1. Etendre la zone de
Gestion
Communautaire des
Ressources
Naturelles (GCRN)
qui améliore les
moyens de
subsistance et
capacité des
Collectivités Locales
de coexister avec les
éléphants

Résultat 1.2 Des
programmes de
production de revenus
alternatifs constituant
une incitation
supplémentaire pour la
GCRN sont développés
et mis en ceuvre dans
les collectivités cibles,
I’accent étant mis sur la
création d’opportunités
supplémentaires pour
les femmes

A.1.2.2 - Formation offerte dans des domaines tels que les méthodes
pratiques ; la tenue des registres ; la comptabilité ; le suivi ; le marketing ; le
partage des bénéfices

1.

Organisation d'atelier formation au profit des associations
(féminine, jeunes, association coopérative, a soutenir par
commune

Elaboration de modules cités ci-dessus
Constitution de la liste des associations
Elaboration Tdr

Organisation et animation d’atelier

Nbre atelier 1
Nbre Session 3

Activité a réaliser par 1 prestataire
avec I'appui de 'équipe PEM.

Durée 3 jours soit 1 jour par session

Nbre associations 27 soit 3 par
commune

Nbre membres 81 sait 3 par
association.

Rapport atelier

photos

A 1.2.3. — Aide a la réalisation des meilleurs projets Nbre projets analysées : Bordereau de versement des financements
1. Financement des projets communautaires en lien avec la GRN et | Nbre de projets financés : 16 dont 8 | Documents des projets financés
la résilience sociétale(AGR) GRN et 8 AGR
- Analyse des fiches de projets . o
- Octroi des financements A réaliser par 'équipe PEM
2. Organisation des missions de Suivi de la mise en ceuvre des Nbre Tdr 2 Compte rendu écrit
projets financés Activité a mener par les Photos
- Elaboration Tdr Idrissa, Bocar et Sidi animateurs.

Suivi par les animateurs

Compte rendu écrit du suivi

Nbre de compte rendu écrit 16




RESULTATS

SOUS-RESULTATS

ACTIVITES

Indicateurs

Sources de vérification

2. Renforcer les
capacités du
gouvernement en
matiére de
protection des
éléphants.

Résultat 2.1 L’unité
anti-braconnage
bénéficie d’'un
mentorat, d’une
formation poussée et
du soutien d’une

équipe de surveillance.

A 2.1.1.- Implication de formateurs/ mentors anti-braconnage pour des
opérations de mentorat et de formation sur le terrain au bénéfice du
personnel de 'UAB

1. Poursuite de I'appui technique et financier pour le renforcement
des capacités de la BAB en matiére de protection des éléphants
et de leur habitat

- Mobilisation des fonds pour le fonctionnement mensuel de la BAB

- Suivi des fonds versés

Nbre demande de
versement 3

Nbre de bordereaux de
versement 3

Regu de dépense
Factures de dépense

Décharges dépense

Rapport financier

Rapport technique

2. Poursuite du suivi mensuel des activités de la BAB
- Collecte et envoi & I'équipe de RU :
- des rapports techniques mensuels
- des rapports financiers mensuels
- des fiches de patrouilles mensuelles
des fiches mensuelles des mouvements des véhicules

- Demande de fonds pour le fonctionnement mensuel de la BAB

Nbre rapports techniques mensuel 3
Nbre rapports financiers mensuel 3
Nbre fiches de patrouilles mensuel 3

Nbre des fiches mensuelles des
mouvements des véhicules 3

Nbre de rapport trimestriel 1

Activité par I'équipe de IRU en rapport
la BAB et les formateurs

Rapports techniques mensuel
Rapports financiers mensuel
Fiches de patrouille mensuelle

Fiches mensuelles des mouvements des
véhicules

Rapport mensuel de suivi des activités de la
BAB

Rapport trimestriel

3. Appui technique a l'organisation des sessions de formation au
profit de I'équipe mixte anti braconnage

- Actualisation du contrat de prestation de CHENGETA

- Analyse de programme de formation en rapport avec les
formateurs ;

- Mise a disposition de la logiste

Nbre de contrat actualisé 1

Nbre programme de formation 1

Contrat

Programme de formation




RESULTATS

SOUS-RESULTATS

ACTIVITES

Indicateurs

Sources de vérification

2. Renforcer les
capacités du
gouvernement en
matiére de
protection des
éléphants.

Résultat 2.1 L'unité
anti-braconnage
bénéficie d’'un
mentorat, d’une
formation poussée et
du soutien d’'une

équipe de surveillance.

A 2.1.2. - Déploiement de la surveillance aérienne

1. Poursuite de l'assistance pour 'obtention de documents officiels
pour le pilote et les autorisations de survol

Déplacement du conseiller en anti braconnage au bureau de I'ANAC et de
I'’Armée de I'Air en vue de relancer le processus d’obtention des documents
officiels pour le pilote et les autorisations de survol.

Nbre d'autorisation survol 2
Nbre licences pour pilote 1

Activité a réaliser parle
conseiller en anti
braconnage du PEM

Autorisations

Licences

2. Organisation du comptage terrestre des éléphants

- Identification des écogardes dynamiques et courageux pour
I'observation et le comptage des éléphants ;

- ldentification des zones de présences des éléphants

- Appui conseil aux écogardes avant le comptage ;

- Suivi des écogardes lors du comptage

- Elaboration de rapport de synthése de comptage

Nbre d’écogardes : 24
Nbre de rapport de synthése 1

Liste des écogardes
Rapports de synthése
Photos




RESULTATS

SOUS-RESULTATS

ACTIVITES

Indicateurs

Sources de vérification

2. Renforcer les
capacités du
gouvernement en
matiére de
protection des
éléphants.

Résultat 2.2 La zone
centrale de la réserve
des éléphants (RE) est
établie et mise en
application par le biais
d’un engagement de
coopération entre le
gouvernement et les
collectivités

A 2.2.1. - Collaboration avec le gouvernement et les collectivités locales
en vue de I'établissement de la zone centrale, et 'harmonisation des
plans communautaires de gestion des ressources avec le plan de
gestion de la RE.

1. Poursuite suivi des dossiers de la réserve de biosphere au
niveau du Ministére de I'environnement, la DNEF et de
I'Assemblée Nationale.

- Collecte des journaux sur la création de la réserve de
biosphere ;
- Scannage et envoi des journaux & I'équipe de RU

Nbre Dossier finalisé de la création de la
réserve 1

Nbre Décret de création de la réserve 1

Nbre Décret d’application des textes et
lois relatifs a la gestion de la réserve 1

Activité a mettre en ceuvre par I'équipe
PEM en rapport avec la DNEF

Dossiers finalisés de la création de la réserve
Décret de création de la réserve

Décret d’application des textes et lois relatifs &
la gestion de la réserve

2. Evaluation de la mise en ceuvre du protocole tripartite de
collaboration DNEF, Etat Major Général des Armées et Wild
Foundation pour la lutte contre le braconnage

- Elaboration de TDR ;

- [dentification et recrutement de prestataire

- Suivi de mission terrain pour I'évaluation ;

- Analyse du premier Draft de rapport de d'évaluation

Organisation d'atelier de restitution

Nbre TDR 1

Nbre contrat 1

Nbre atelier de restitution 1
Nbre de rapport atelier 1

Nbre rapport d'évaluation 1

Rapport d'atelier
Rapport d'évaluation
Photos

Contrat

3. Organisation d'un atelier transfrontalier avec I'es élus,
I'administration et les services techniques des deux pays

Nbre d'atelier 1

Rapport Atelier

(Mali-Burkina) pour la gestion concertée des parcours des Nbre de jours 5 Photos
éléphants a I'échelle transfrontalier Nbre de participants : 50 dont 15 femmes
Organisation et animation d'un atelier transfrontalier Mali-Burkina Nbre de rapport 1
sur la gestion du parcours des éléphants a I'échelle transfrontalier o ) )
A réaliser par 2 prestataires avec I'appui
Elaboration de TDR I'équipe PEM
Elaboration ou compilation d’outils d’animation de l'atelier
Elaboration de lettre
Organiser et animer I'atelier
A 2.2.2. - Collaboration avec les collectivités locales en vue de PV
concevoir des actions et des pratiques qui respectent et renforcent la ] Nbre de copie PDESEC 4 donc | Photo

zonation et I'application des lois relatives a la zone centrale de la RE.

1- Appui techniques et financier a I'organisation et I'animation
des réunions d'intégration dans les plans communaux des

seulement les communes
limitrophes de la RE
- Nbre réunions 1




actions et mesures qui respectent et renforcent la zonation
et l'application des lois relatives & la zone centrale de la RE

Organisation de séances de travail avec les maires pour
prendre connaissance des actions et mesures prévues dans
les PDESEC;

Durée 3 jours

Nbre participants 30

Activité a réaliser par I'équipe

PEM en collaboration avec les
CEF de Douentza et Rharous

- Collecte des versions papier et s'il y a lieu des copies Nbre de PV : 1
électroniques des PDESEC
- Analyse des PDESEC
- Organisation et animation des séances d'intégration
RESULTATS SOUS-RESULTATS ACTIVITES Indicateurs Sources de vérification
A 2.2.3. - Conception de conventions locales qui respectent et Nbre AG 4 PV
renforcent la zonation et I’application de la législation relative a la zone Nbre sites humains 24 photo
centrale de laRE
Nbre participants 240 dont 80 femmes
1. Organisation d'assemblées inter communautaires des sites o
humains de la zone centrale de RE pour (a) l'dentification des Activite @ mener par les
villages, campements, hameaux et sites fixes de fraction pouvant ?p|mgteurs appuyes par
collaborer pour I'élaboration et la mise en ceuvre de conventions 'equipe du PEM.
locales respectant et renforgant la zonation et I'application de la Nbre PV 4
Résultat 2.2 La zone législation relative & la zone centrale de la RE, (b) restitution de
Renforcer les centrale de la réserve I'analyse des régles et sanctions locales et explication des textes
capacités du des éléphants (RE) est en vigueur(étatique régissant la gestion de la RE)
A menten établie et mise en - Elaboration ou compilation d’'outils d’assemblée ;’
matiére de application par le biais fon ou compiiati utl ’
protection des d’un engagement de - Organisation et animation des AG
éléphants. coopération entre le
gouvernement et les
collectivités 2. Elaboration de convention locale intercommunautaire impliquant | Nbre convention 4 Draft convention

les sites humains autour de la zone centrale de la RE

Mobilisation des écogardes pour la localisation au GPS de tous
les sites humains situés sur le parcours des éléphants et de la
de la zone centrale de la RE

Elaboration de draft de convention
communautés limitrophes de la RE

en rapport avec les

Nbre sites humains par commune :
Haribomo = PM

Gandamia = PM

Bambara Maoudo = PM

Inadiatafane = PM

Fiche de localisation
Liste des éco gardes

Photos




Nbre écogardes 24 soit 6/Commune

Activité a réaliser par 24 écogardes

3. Appui technique et financier & la commission de finalisation des
drafts de convention (eaux foret péche, élevage)

- Elaboration du calendrier des travaux de finalisation ;

- Convocation de la commission ;

- Suivi des travaux de la commission ;

- Restitution des conventions finalisées ;

- Organisation de la cérémonie de signature des conventions.

Nbre de conventions finalisées 4
Nbre de participants : 6

Nbre de rapport de synthése de
finalisation des conventions 1

Nbre de rapport de restitution 1
Nbre de conventions signées : 4

Durée : 3 jours

Conventions finalisées ;

Rapport synthése de finalisation ;
Rapport de restitution ;
Conventions signées

Photos

RESULTATS

SOUS-RESULTATS

ACTIVITES

Indicateurs

Sources de vérification

Mettre en ceuvre un
systéme de suivi-
évaluation efficace
pour documenter et
communiquer

Résultat 3.1 Un cadre
participatif de suivi-
évaluation est établi et
mis en ceuvre.

A 3.1.1. - Développement d’un systéme de suivi participatif en
consultation avec les participants communaux et communautaires, y
compris une stratégie de suivi sur le terrain

1. Poursuite de IOrganisation de rencontres mensuelles avec les
animateurs pour Ss'assurer de la collecte des données
conformément aux indicateurs et sources de vérifications
prévues dans les programmes annuel et trimestriel

- Définition des dates de rencontre
- Convocation des animateurs
- Organisation et animation des rencontres

Nbre rencontre mensuelles = 3

Nbre participants par réunion = 9
Durée 3 jours

Nbre de rapports 3

Activité a réaliser par I'équipe PEM

Rapport rencontre
Photo

2. Organisation de rencontres trimestriel avec les éco gardes et
animateurs pour Ss'assurer de la collecte des données
conformément aux indicateurs et sources de vérifications
prévues dans les programmes annuel et trimestriel

- Définition des dates de rencontre
- Convocation des animateurs
- Organisation et animation des rencontres

Nbre rencontre 1
Nbre écogardes 45
Nbre animateurs 4

Nbre rapport 1

Rapport de rencontre
Photos

Résultat 3.2 Les
enseignements tirés du
Projet sont partagés
avec les programmes
de conservation
nationaux et

A 3.2.1.- Développement et transmission des résultats du suivi-
évaluation aux acteurs pertinents par la production annuelle de
rapports écrits et de résumés oraux.

- Stockage (version électronique sur ordi et disques durs) de
toutes les productions réalisées),
- Archivage (version copies dures) de toutes les productions

Toutes productions en version
électroniques et dures

Réalisé par 'équipe PEM

Toutes productions disponibles et
constamment accessibles a tout moment en
version électroniques et versions dures




internationaux

réalisées

RESULTATS

SOUS-RESULTATS

ACTIVITES

Indicateurs

Sources de vérification

Résultat 4. Le projet
est bien managé

Résultat 4.1

La capacité des équipes
du projet sont renforcées

A 4.1.1 Renforcement des capacités de I'équipe terrain

1. Organisation de session de formation en suivi évaluation de
I'équipe terrain du projet.

Nbre session de formation 2
Nbre participants 4

Réaliser par des partenaires

Ordre de mission
Rapport formation

Photo

2. Organisation de session de formation en gestion financiére et
comptable de I'équipe terrain du projet.

Nbre de sessions 2
Nbre de participants 2

Réaliser par des partenaires

Ordre de mission
Rapport formation

Photo

3. Organisation de session de formation en gestion de projet de
I'équipe terrain du projet.

Nbre session de formation 3
Nbre participants 5

Réaliser par des partenaires

Ordre de mission
Rapport formation

Photo

4. Organisation de session de formation en animation
communautaire au profit des animateurs du projet

Nbre session de formation 2
Nbre participants 4
Réaliser par I'équipe du PEM

Ordre de mission
Rapport formation

Photo

5. Organisation de deux (2) visites d'échanges d'expérience au
profit de 'équipe terrain du projet.

Nbre visite 2

Ordre de mission

Nbre participants 8 (4 membres de Rapport de visite
I'équipe encadrement et 4 animateurs)
Nbre Rapport de visite
Réaliser par des partenaires
Résultat 5.1 A 5.1.1 La gestion financiére et administration du projet est assurée Nbre PAT-F 1 PAT-F
Nbre RAT-F = 1 RATF

Le projet est bien géré et
administré

1. Poursuite de la production de programmes et rapports
techniques et financiers

Réaliser par 'équipe PEM




RESULTATS

SOUS-RESULTATS

ACTIVITES

Indicateurs

Sources de vérification

2.

Equipement du bureau

Achat de 1 moto
Ordinateurs
Placards
Armoire
Tableau zop
Tablette

Nbre moto 1
Nbre ord 2

Nbre Placards 5
Nbre armoires 5
Tableau zop 1
Tablettes 7

Lettre de commande
Pro format
Commande ferme
Livraison

Facture de paiement




ANNEXES : LES ENGAGEMENTS PRIS LORS DES ATELIERS

1.

Résultats de I'atelier 1

La synthese des résultats de I'atelier sont les suivantes

1.1

2.

2.1
A cette

Les structures d’encadrement des élus et des populations

1.1.1Pour I'administration

Organiser les cérémonies de signature des conventions

Sanctionner les délinquants (coupeurs de bois vert, braconniers et complices, les metteurs de feu de
brousse, les occupations des abords immédiats des mares et foréts fréquentées par les éléphants.
Conseiller et suivre les actions du projet

Assister les agents du projet sur le plan social et sécuritaire

1.1.2 Pour les maires

Participer a I'élaboration et a la mise en ceuvre des conventions locales

Suivre la mise en ceuvre des actions prévues dans les conventions locales

Prendre des actes de délibération sur les action CGRN/AGRN et les intégrer dans les PDSEC,
Identifier les bons Eco garde dans les villages, campements et hameaux

Identifier les promoteurs crédibles des actions AGR

I. Pour les services techniques

Harmoniser les regles et sanctions locales avec les textes régissant la GRN

Participer a I'élaboration des conventions locales de GRN

Suivre la mise en ceuvre des conventions locales

Veiller a I'application des régles et sanctions locales harmoniser dans le cadre des conventions de GRN,
Appuyer les maires et les Eco garde dans le respect des régles et sanctions locales.

Résultats atelier 2

Comment s’impliquer dans la mise en ceuvre des actions GRN et AGR.
question les participants de chaque structure (élus, administration et services ont dégagés les pistes

d’actions pour prouver leur implication dans la mise en ceuvre des GRN et AGR dans leurs communes respectives.

Ainsi....
2.2

2.3

Pour I'administration

Veiller au respect des limites et textes régissant la gestion de la Reserve de biosphére du Gourma
Participer a I'narmonisation des régles et sanctions locales dans le cadre des conventions locales de
CGRN,

Appuyer les maires et les services au respecter et a I'application des régles et sanctions locales de CGRN
mise en place dans le cadre des conventions locales,

Organiser les cérémonies de signature des conventions

Participer a la diffusion du contenu des conventions

Suivre et évaluer les actions de CGRN et surtout les actions de lutte contre le braconnage dans les
communes,

Sanctionner les délinquants (coupeurs de bois vert, braconniers et complices, les metteurs de feu de
brousse, les occupations des abords immédiats des mares et foréts fréquentées par les éléphants.
Conseiller et suivre les actions du projet

Assister les agents du projet sur le plan social et sécuritaire.

Pour les maires

Informer et sensibiliser les éleveurs, les agriculteurs et les exploitants 1égaux des ressources forestiéres non
ligneux,



- Proposer au projet des actions de CGRN réaliste et réalisable selon les principes du projet,

- Mobiliser les villages, campements et hameaux pour I'élaboration et la mise en ceuvre des conventions
locales de CGNR,

- Participer a I'élaboration et a la mise en ceuvre des conventions locales

- Suivre la mise en ceuvre des actions prévues dans les conventions locales

- Prendre des actes de délibération sur les actions CGRN/AGRN et les intégrer dans les PDSEC,

- ldentifier les bons Eco garde dans les villages, campements et hameaux

- Identifier les promoteurs crédibles des actions AGR

2.4 Pour les services techniques

- Appui conseille des maires et les populations pour le choix, la localisation et la mise en ceuvre des actions
de GRN et AGR,

- Former a la demande les associations, les maires et les populations pour la mise en ceuvre des actions de
GRN,

- Harmoniser les régles et sanctions locales avec les textes régissant la GRN

- Participer a I'élaboration des conventions locales de GRN

- Suivre la mise en ceuvre des conventions locales

- Veiller & I'application des régles et sanctions locales harmoniser dans le cadre des conventions de GRN,

- Appuyer les maires et les Eco garde dans le respect des régles et sanctions locales.

3. Résultats de I'atelier 3
3.1 Administration
Veiller au respect des limites régissant la gestion de la réserve de biosphére de Gourma
Participer a 'harmonisation des regles et sanctions locales dans le cadre des conventions locales de GCRN
Appuyer les maires et services techniques au respect et a 'application des régles et sanctions locales de GCRN
Organiser des cérémonies de signature des conventions
Suivre les actions de lutte contre le braconnage dans les communes

Sanctionner les coupables (coupeurs de bois vert, braconniers et complices, les metteurs de feu de brousse, les
occupants des abords immédiats des mares et forets fréquentées par les éléphants) conformément aux textes en
vigueur

Apporter un appui conseil au projet.

3.2 Maires
Informer et sensibiliser les communautés sur I'exploitation des ressources naturelles.

Proposer au projet des actions GCRN et AGR réalistes et réalisables

Mobiliser la communauté pour I'élaboration et la mise en ceuvre des conventions locales
Participer a I'élaboration des conventions et suivre leur mise en ceuvre

Intégrer dans les PDSEC les actions GCRN/AGR retenues dans les délibérations

|dentifier de bons écogardes et des promoteurs crédibles d’actions AGR.



3.3 Services techniques

Apporter 'appui conseil aux maires et communautés dans le cadre des actions GRN et AGR

Apporter un appui technique au besoin pour la mise en ceuvre des actions GCRN

Apporter un appui technique a 'harmonisation des régles et sanctions locales avec les textes en vigueur
Apporter un appui technique pendant I'élaboration des conventions locales de GCRN

Suivre la mise en ceuvre des conventions locales

Suivre l'application des régles et sanctions locales harmonisées

Apporter un appui technique aux maires et écogardes dans le respect des régles et sanctions locales



4 Tableau2: Plan D’'Operations du Programme D’Activités Avril -Juin 2020

RESULTATS SOUS-RESULTATS ACTIVITES PERIODE DE MISE EN
CEUVRE
Avril Mai Juin
A 1.1.1. - Implication de I’administration, des services techniques et la mairie de chaque commune centrale
1. Organisation et animation d'un atelier d’arbitrage de 4 jours sur des projets communautaires soumis pour financement
avec les maires, 'administration, les services techniques, les porteurs de projets (présidentes, présidents d'associations et de X
groupements de jeunes et des individus dans le but surtout de retenir les projets finangables mais aussi de développer des
pratiques et systémes de CGRN.
2.0rganisation et Animation d’ateliers groupés de 3 jours avec 'ensemble des Maires, 'Administration et les Services
Techniques de la zone du projet pour restituer les résultats de atelier d’arbitrage des projets communautaires(explication des X X
raisons des projets retenus pour financement, ajournés pour complément d'information, rejetés pour non éligibilités et solliciter
leur appui pour la mise en ceuvre réussie des projets financés.
3.Délimitation au GPS et matérialisation de toutes les actions GRN (périmétre de mise en défens, protection des mares et X X

1: Etendre la zone de Gestion
Communautaire des Ressources
Naturelles (GCRN) qui améliore

les moyens de subsistance et

capacité des Collectivités

Locales de coexister avec les

éléphants

Résultat 1.1 Les plans de
GCRN sont développés et mis
€en ceuvre au niveau
communal dans toute I'aire de
répartition centrale des
éléphants

forets.

A 1.1.2.- Faciliter et superviser les processus d’implication communautaire, permettant aux collectivités de proposer des actio

ns a soutenir

1.0rganisation et animation d'un atelier de formation de 10 écogardes et 4 animateurs a la réalisation du Transect W X X X
2.Appui technique et financier pour mener I'enquéte de répétition du transect « W » par les animateurs et les écogardes. X X X
3.0rganisation d'un atelier inter communautaire de restitution de 3 jours des résultats de I'enquéte transect W. X X X

A 1.1.3. Fournir a une sélection de personnes une formation portant sur I'établissement des réglements, des structures et des convent
de gestion des ressources.

ions locales en matiére

1.0rganisation et animation d'un atelier de 3 jours avec les services techniques, 'administration et les maires des communes

ayant des projets de convention de CGRN sur régles et sanctions locales adoptées par les autorités communales et X X
planification des dates de signature des conventions.

2.0Organisation et animation des rencontres communautaires de d’un jour pour la restitution du contenu des conventions X X
communales de CGRN.

3.0rganisation et supervision de la mise en place des comités communaux prévus dans le cadre de la mise en ceuvre des X X

conventions de CGRN et définition des rdles et responsabilités des membres.

4 Organisation et supervision de la mise en place des comités villageois prévus dans le cadre de la mise en place des
conventions

5.0rganisation, supervision des sessions de formation au profit des comités communaux et villageois mise en place dans le




cadre de la mise en ceuvre des conventions locales.

RESULTATS SOUS-RESULTATS ACTIVITES PERIODE DE MISE EN
CEUVRE
Avril Mai Juin
A 11 4 Superviser la nomination et la formation des écogardes communautaires dans les collectivités ciblées
1.Actualisation de la liste des écogardes communautaires X X
2.Appui diverses aux écogardes
Frais d'encouragement des écogardes pour les activités réalisées sur le terrain : Récolte des eaux de surface X X

1. Etendre la zone de Gestion
Communautaire des Ressources
Naturelles (GCRN) qui améliore

les moyens de subsistance et

capacité des Collectivités

Locales de coexister avec les

éléphants

Résultat 1.1 Les plans de GCRN
sont développés et mis en ceuvre
au niveau communal dans toute
I'aire de répartition centrale des
éléphants

(aménagement de petits lacs pour I'abreuvement des éléphants en détresse), surveillance de la brousse, mobilisation,
informations, sensibilisation, localisation des éléphants, etc.

jeunesse locale

A 1.1.5. - Identifier mobiliser les écogardes les plus performants et renforcer leurs compétences pour rehausser le profil des écogardes et attirer et former la

1.Appui technique et financier aux Eco gardes les plus dynamiques en vue d'attirer d’autres jeunes.

X

X

A.1.1.6 Réalisation d'une adduction d'eau solaire hybride et d'un chateau d'eau de 20m3 pour finaliser les travaux commence par le gouvernement

1.0rganisation de la relance du processus de décongestionnement de la mare de Banzena a travers le puits pastoral de
Mayfata réalisé pour recevoir les éleveurs exergant la pression humaine et animale sur la mare Banzena

zone centrale de la réserve de Biosphére du Gourma

- Organisation des rencontres avec les éleveurs de la zone de Banzena pour la redynamisation et/ ou X X
renouvellement du comité de gestion du point d’eau et du périmetre stylo pastoral de Mayfata mis en place en
2011
2.0rganisation de session de formation thématique au profit du comité de gestion renouvelé ou redynamisé du puits pastoral X
de Mayfata
3. Réalisation d’'un point d'eau a Tabakat pour renforcer la disponibilité de I'eau pour les éleveurs exercant la pression sur la « « «

4. Réalisation de forage sur terrain meuble y compris son tubage en PVC 125-140 mm avec crépine et
massif filtrant en gravier propre au niveau des venues d'eau sur une profondeur maximale de 120 ml y compris

aprés l'essai de pompage que l'on décidera la suite des travaux a faire)

toutes suggestions de mise en ceuvre. En cas de forage négatif c'est-a-dire débit<2m3/h a 120 ml de X
profondeur I'entreprise réalise un 2éme forage a ses frais.

5. Essai de pompage de (12 heures) avec remontée et proposition de code d'installation de la pompe
immergée. Y compris toutes suggestions de mise en ceuvre. (C'est a la suite de la réalisation du forage positifet | x




6.Organisation du suivi et du contréle des réalisations des travaux d’études géophysiques et de réalisation du
forage & Tabakat

A.1.2.1 — Réunions initiales pour engager une réflexion sur les problémes liés a la gestion des ressources et le role des moyens de subsistance alternatifs ; sélection des

personnes et choix des activités de subsistance alternatives ; plan d'action et programmation de financement

1.Poursuite de I'organisation de réunions d’animation et de sensibilisation des communautés (responsables villageois,
leaders, associations féminines, associations de jeunes) sur les problémes liés a la gestion des ressources et en lien avec
les activités GRN et AGR

X X

A.1.2.2 - Formation offerte dans des domaines tels que les méthodes pratiques ; la tenue des registres ; la comptabilité ; le suivi ; le
des bénéfices

marketing ; le partage

1.0rganisation d'atelier formation au profit des associations (féminine, jeunes, association coopérative, a soutenir par

commune. X X
A 1.2.3. - Aide a la réalisation des meilleurs projets
1.Financement des projets communautaires en lien avec la GRN et la résilience sociétale(AGR) X X X
2.0Organisation des missions de Suivi de la mise en ceuvre des projets financés X X
RESULTATS SOUS-RESULTATS ACTIVITES PERIODE DE MISE EN
(EUVRE
Avril Mai Juin

Renforcer les capacités du
gouvernement en matiére de
protection des éléphants.

Résultat 2.1 L’'unité anti-
braconnage bénéficie d’un
mentorat, d’'une formation

A 2.1.1.- Implication de formateurs/ mentors anti-braconnage pour des opérations de mentorat et de formation sur le terrain au bénéfice du personnel de 'UAB

1.Poursuite de 'appui technique et financier pour le renforcement des capacités de la BAB en matiere de protection des

poussée et du soutien d’une éléphants et de leur habitat X X X
équipe de surveillance.
2.Poursuite du suivi mensuel des activités de la BAB X X X
3.Appui technique a I'organisation des sessions de formation au profit de I'équipe mixte anti braconnage X X X
RESULTATS SOUS-RESULTATS ACTIVITES PERIODE DE MISE EN
CEUVRE
Avril Mai Juin




Renforcer les capacités du
gouvernement en matiére de
protection des éléphants.

A 2.1.2. - Déploiement de la surveillance aérienne

1. Poursuite de I'assistance pour I'obtention de documents officiels pour le pilote et les autorisations de survol

Déplacement du conseiller en anti braconnage au bureau de I'ANAC et de 'Armée de I'Air en vue de relancer le processus X X X
d’obtention des documents officiels pour le pilote et les autorisations de survol.
2.0Organisation du comptage terrestre des éléphants X

Résultat 2.2 La zone centrale de
la réserve des éléphants (RE) est
établie et mise en application par

A 2.2.1. - Collaboration avec le gouvernement et les collectivités locales en vue de I'établissement de la zone centrale, et 'harmonisation des plans

communautaires de gestion des ressources avec le plan de gestion de la RE.

le biais d’'un engagement de
coopération entre le
gouvernement et les collectivités

1.Poursuite suivi des dossiers de la réserve de biosphére au niveau du Ministére de I'environnement, la DNEF et de

I'’Assemblée Nationale. X X X
2.Evaluation de la mise en ceuvre du protocole tripartite de collaboration DNEF, Etat Major Général des Armées et Wild X X
Foundation pour la lutte contre le braconnage
3.Organisation et animation d'un atelier transfrontalier Mali-Burkina sur la gestion du parcours des éléphants a I'échelle
transfrontalier.

X

Organisation et animation d'un atelier transfrontalier Mali-Burkina sur la gestio du parcours des éléphants a I'échelle
transfrontalier

Renforcer les capacités du
gouvernement en matiére
de protection des

Résultat 2.2 La zone centrale de la
réserve des éléphants (RE) est
établie et mise en application par le

A 2.2.2. - Collaboration avec les collectivités locales en vue de concevoir des actions et des pratiques qui respectent et renforcent la zonation et I'application des

lois relatives a la zone centrale de la RE.

éléphants. biais d’'un engagement de 1- Appui techniques et financier a 'organisation et I'animation des réunions d'intégration dans les plans communaux
coopération entre le gouvernement des actions et mesures qui respectent et renforcent la zonation et 'application des lois relatives a la zone centrale X X X
et les collectivités delaRE
RESULTATS SOUS-RESULTATS ACTIVITES PERIODE DE MISE EN
CEUVRE
Avril Mai Juin

Renforcer les capacités du
gouvernement en matiére de

Résultat 2.2 La zone centrale de la
réserve des éléphants (RE) est établie

A 2.2.3. - Conception de conventions locales qui respectent et renforcent la zonation et I'application de la Iégislation relative a la zone centrale de la RE




protection des éléphants.

et mise en application par le biais d’un
engagement de coopération entre le
gouvernement et les collectivités

Organisation d'assemblées inter communautaires des sites humains de la zone centrale de RE pour (a)
lidentification des villages, campements, hameaux et sites fixes de fraction pouvant collaborer pour

I'élaboration et la mise en ceuvre de conventions locales respectant et renforgant la zonation et 'application de X X X
la législation relative a la zone centrale de la RE, (b) restitution de 'analyse des regles et sanctions locales et
explication des textes en vigueur(étatique régissant la gestion de la RE)
2. Elaboration de convention locale intercommunautaire impliquant les sites humains autour de la zone centrale
delaRE
X X
Mobilisation des écogardes pour la localisation au GPS de tous les sites humains situés sur le parcours des
éléphants et de la de la zone centrale de la RE
3. Appui technique et financier & la commission de finalisation des drafts de convention (eaux foret péche,
élevage)
RESULTATS SOUS-RESULTATS ACTIVITES PERIODE DE MISE EN

(EUVRE

Avril

Mai

Juin

Mettre en ceuvre un systeme
de suivi-evaluation efficace
pour documenter et
communiquer

Résultat 3.1 Un cadre participatif de
suivi-évaluation est établi et mis en
ceuvre.

A 3.1.1. - Développement d’un systéme de suivi participatif en consultation avec les participants communaux et communautaires,

suivi sur le terrain

y compris une stratégie de

1.

Poursuite de I'organisation de rencontres mensuelles avec les animateurs pour s'assurer de la collecte des

données conformément aux indicateurs et sources de vérifications prévues dans les programmes annuel et X X X
trimestriel
2. Poursuite de I'organisation de rencontres trimestriel avec les éco gardes et animateurs pour s'assurer de la
collecte des données conformément aux indicateurs et sources de vérifications prévues dans les programmes X X X
annuel et trimestriel
Résultat 3.2 Les enseignements tirés A 3.2.1.- Développement et transmission des résultats du suivi-évaluation aux acteurs pertinents par la production annuelle de
du Projet sont partagés avec les rapports écrits et de résumés oraux.
programmes de conservation
nationaux et internationaux 1. Stockage (version électronique sur ordi et disques durs) de toutes les productions réalisées),
2. Archivage (version copies dures) de toutes les productions réalisées X X X
Résultat 4. Le projet est bien Résultat 4.1 A 4.1.1 Renforcement des capacités de I'équipe terrain
managé
o La capacité des équipes du projet sont 1 Organisation de session de formation en suivi évaluation de I'équipe terrain du projet. X X X
renforcées
2 Organisation de session de formation en gestion financiére et comptable de I'équipe terrain du projet. X X X
3 Organisation de session de formation en gestion de projet de I'équipe terrain du projet. X X X
4 Organisation de session de formation en animation communautaire au profit des animateurs du projet X X X
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Organisation de deux (2) visites d'échanges d’expérience au profit de I'équipe terrain du projet.

Résultat 5.1

Le projet est bien géré et administré

A 5.1.1 La gestion financiére et administration du projet est assurée

1.

Production de programmes et rapports techniques et financiers

2.Equipement du bureau

Achat de 1 moto
Ordinateurs
Placards
Armoire
Tableau zop
Tablette




